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9. Nachwahlen zum Vorstand
DRK Deborah Wankmuller fir Susanne Klenk
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12.Widerstandsfahigkeit in Krisenzeiten
Vortrag Karl Eugen Altdérfer Stv. Landesvorsitzender ASB Baden-Wirttemberg e.V.
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Arbeitsschwerpunkte 2025/2026

O Dem Alter ein gutes Leben geben

Was haben wir erreicht

Gesundheitsangebote
fir Senioren in die Flache bringen

Angebote gegen Einsamkeit
im Netzwerk entwickeln

W

Zukunft Kreisseniorenrat
Strukturen und Wirkung sichern

Veranstaltungen
Bildung, Information und Begegnung

%00

Prasenz vor Ort
Nahe zu den Menschen im Landkreis

n

Interessenvertretung
Lobbyarbeit fir dltere Menschen
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Was ist passiert: 29 Veranstaltungen & Angebote 2025/2026

Bildungs-
Impulsgeber g
angebote
Interessens- Netzwerkknoten
& Information
vertretung
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Planen und Organisieren

Was ist passiert 2025/2026

4 N[ N7/ N/ N[ )
geschafts- erweiterte Vorbereit.- Vorbereit.- Mitglieder-
fuhrende Vorstands- treffen treffen versammlung
Sitzungen sitzungen Veranstalt. Organisation

\. 7 \, 7 \, J \_ J \, J

—_ 2 4 Ehrenamt in Aktion!
Herzlichen Dank an alle

Sitzungen insgesamt! _
Danke an alle Beteiligten! [ Aktiven
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Wir setzen uns fiir eine gute und ausreichende medizinische Versorgung ein
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Wir geben Impulse ...

Dem Alter ein gutes Leben geben

Glucklich

alt werden.

Meine personlichen

GEMEINSAM IN BEWEGUNG

Aufzeichnungen
DER LANDKREIS SCHWABISCH HALL BEWEGT SICH
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Wir sind Netzwerker ...

Dem Alter ein gutes Leben geben

- ® .r
Kreisseniorenrat Schwabisch Hall Wi

gemeinsam
Im Netzwerk Eincamkeit — verbunden fiir mehr Miteinander

Netzwerk gegen Einsamkeit &
ungewolltes Alleinsein im

Landkreis Schwabisch Hall
oe®e -
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% é Kreisseniorenrat

Schwabisch Hall

Ehrenamt &

>

Vereine &

-
0O O 0O Initiativen k Gesundheit
e \

Gemeinden & . gemeinsam

G . Kirchen &
Stadte s T Eacirsein Wohlfahrts-
. \ etzwerk gegen Einsamkei vorbande
Aaren \ ungewolltes Alleinsein im AMG{G/"\

\ Landkreis Schwibisch Hall
N\

Gemeingam starker gegen Einsamkeit

® O (-] Unser Ziel:
7
.a‘ '5;“ q:}:' Niemand soll sich

allein fuhlen.

Uu TR

Austausch Angebote Synergien Offentlichkeit

Teilhabe
fordern vernetzen nutzen

erméglichen

Fiir ein gutes Leben
im Alter — miteinander. /

=) .

schaffen
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Unsere Highlights 2025 Schwabisch Hal AE’
Ausgewahlte Veranstaltungen des Kreisseniorenrats Schwabisch Hall

INFOVERANSTALTUNG FUR JUNG UND ALT \

ES IST NIE ZU FRUH -
REGHTZEITIG VORSORGEN!

MI, 22. OKTOBER 2025, 19:00 UHR, STEINACKERHALLE MICHELFELD
EINTRITT FREI, ANMELDUNG NICHT ERFORDERLICH
Impulsreferate zu den Themen

« Ehegattennotvertretungsrecht & Betreuungsrecht

« Betreuungsverfiigung & Volimachterteilung

« Aiter & Inmobilien

« Testament & Patientenverfiigung
 Hospizdienst

VERBRAUCHERFORUM 60+

CHANCEN UND
HERAUSFORDERUNGEN

DES INTERNETS

Foto: Prof, Dr. Hammer

Manner altern anders

Prof. Dr. Eckart Hammer, Professor fiir Soziale Gerontologie
an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg im
Ruhestand, stellt die Erkenntnisse seines viel beachteten Donnerstag, 20. November 2025
Informations- und Orientierungsbuches ,Manner altern 9.30 - 13.30 Uhr

anders* vor. Der reich bebilderte und heiter gehaltvolle
Vortrag richtet sich an Manner ab 50 und alle, die mit ihnen

) Steinackerhalle
eben.

Steinackerweg 2, Michelfeld

Donnerstag, 09. Oktober 2025
Anmeldung

18 Uhr kreislandfrauen@t-online.de
Haus der Bildung T§|.0791 /94 67 41 51
Di-Do von 9-11.30 Uhr
Evang. Kreisbildungswerk

......

VOLLSTANDIG UBERARBEITETE
VORSORGEMAPPE DES KREISSENIORENRATS
KOSTENLOS FUR ALLE INTERESSIERTEN

e Kreisseniorenrat
MATCELEELD Schwabisch Hall A2

In Kooperation mit: Betreuungsverein SHA, Hospizdienst SHA, Notar i.R. Kurt Probst

Eintritt frei

In Kooperation mit
gt Lebey h \
% AOK®  vhs [ (S

nterens |n
mmmmmmmmmmmmm Kreisseniorenrat ﬂ S a
Schwabisch Hall

Weitere Informationen unter www.michelfeld.de und www.kreissenioren-sha.de

Rechtzeitig Vorsorgen Manner altern anders Chancen des Internets
22. Oktober 2025, Michelfeld 09. Oktober 2025, Haus der Bildung 20. November 2025, Michelfeld
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Tolle Kooperationspartner

Gemeinsam stark fiir die dltere Generation im Landkreis Schwabisch Hall ¥ (1/2)

Kreisseniorenrat
Schwabisch Hall A%
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\ LandFrauen SHA
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Gemeinde Michelfeld
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Evangelisches
3 Kreisbildungswerk
A~ 7 Schwabisch Hall
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" Katholisches Dekanat
Schwabisch Hall
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Kath. Dekanat SHA
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Gesundheitskonferenz
im Landkreis Schwabisch Hall

Gesundheitskonferenz SHA
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gemeinsam

MNetzwerk gegen Einsamkeit &
ungewolltes Alleinsein im
Landkreis Schwabisch Hall

Netzwerk Einsamkeit SHA

~

/
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Tolle Kooperationspartner

Gemeinsam stark fiir die dltere Generation im Landkreis Schwabisch Hall ¥ (2/2)
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\ Seniorenbiiro Landkreis SHA J
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VHS Schwabisch Hall
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(9 HOSPIZ-DIENST
Schwabisch Hall eV,

Hospiz-Dienst SHA e.V.

AOK Heilbronn-Franken
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Betreuungsverein im Landkreis
Schwiibisch Hall eV

Betreuungsverein SHA e.V.
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Herzlichen Dank! Schwibisch Hall A8

An alle Unterstiitzer und Finanziers der 2. Auflage ,,Gliicklich alt werden”

Ohne ihre Unterstiitzung ware diese Broschiire nicht méglich gewesen!

G I UCkI lCh M Stadtseniorenrat Crailsheim e.V.
alt werden. p

-
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Stadtseniorenrat Schwabisch Hall

-
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Stadtseniorenrat Gaildorf
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B e Netzwerk gegen Einsamkeit SHA

ungewolltes Alleinsein im
Landkreis Schwabisch Hall
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Ausblick 2026-2028

Unsere Schwerpunkte (1 von 3)

Kreisseniorenrat (o¥)
Schwabisch Hall A2

\ /’; )
-'

\ = :
. Ve e -
y e 9
5 A i A
B _ & " i =
< L& - ‘
N all
‘ | |
¢
; J

.

Gesundheitsangebote fiir Altere

Kooperation mit der AOK
Pravention ¢ Bewegung ¢ Vorsorge

Zukunft Kreisseniorenrat

Bewahrtes erhalten — Neues wagen
Strukturen e Vernetzung ¢ Wirkung
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Ausblick 2026-2028

Unsere Schwerpunkte (2 von 3)

Kreisseniorenrat
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Schwabisch Hall 4B

Vorstandswahlen 2027

Das Team um neue Krafte erweitern
Erfahrung e Engagement ¢ Erneuerung

/

— N
Das Risiko fur Altersarmut steigt

Anteil der armutsgefahrdeten Personen Anteil derjenigen, die im Alter auf Grundsicherung
unter Neurentnern in Deutschland angewiesen sind (in %)

20% B 2015 B 2036
Niedrig Qualifiziert

10,0%
14,0%

Abi/Berufsausbildung
5,0%

6,7%

Hochschulabschluss
3,0%

5,0%

2015 2036

Als armutsgefahrdet gelten Personen, die weniger als 958 Euro im Monat zur Verfigung haben™

* Entspricht 60% des Medianeinkommens in der Bevolkerung 2014
@ ® @ Date beziehen sich auf Personen kurz nach dem Renteneintrittsalter mit 67 Jahren. - A
@Statista_com Quelle: Bertelsmann Stiftung statlsta -

Altersarmut im Landkreis

Standortbestimmung und Handlungsschritte
Analyse e Vernetzung ¢ Forderungen

14
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Ausblick 2026—2028 Schwabisch Hall &%

Unsere Schwerpunkte (3 von 3)

40 Jahre Kreisseniorenrat 2028 Digitale Teilhabe sicherstellen
Kontinuitit und Zukunft Digitale Angebote fiir dltere Menschen
Geschichte » Gegenwart * Perspektive Digitale Anwendungen zur medizinischen

Versorgung auf dem Land nutzbar machen
Telemedizin e Schulung ¢ Zugang




An unserer Seite ...

Danke fur die finanzielle Unterstitzung

-

-
Crailsheim

GroBe Kreisstadt

Blirgerstiftung Crailsheim

~

o
-

Zukunft fiir junge Menschen
@ Schwabisch Haller

Biirgerstiftung

\_ Blirgerstiftung Schwabisch Hall
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Landkreis & Landkreisstiftung

Schwabisch Hall

~
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@
— Sparkasse

Schwabisch Hall
Crailsheim

parkasse Schwabisch Hall-Crailsheim /

J
X
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Tagesordnung

Dem Alter ein gutes Leben geben
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2. GruBworte
Fur den Landkreis: Amtsleiterin Sozialamt Frau Mitlacher
Fur die Stadt Gaildorf: Herr Blrgermeister Brauer
Bericht des Vorstandes
Zukunft Kreisseniorenrat
Erste Eindricke aus der Organisationsentwicklung
Bericht des Kassiers 2025 mit Haushaltsplan 2026
Bericht der Kassenprufer
Aussprache zu den Berichten
Entlastung
a. Kassier
b. Gesamtvorstand
9. Nachwahlen zum Vorstand
DRK Deborah Wankmuller fir Susanne Klenk
10. Vorstellung Frau Ludwig vom Seniorenbiiro des Landkreises
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Kaffeepause

11.Verabschiedungen
12.Widerstandsfahigkeit in Krisenzeiten
Vortrag Karl Eugen Altdérfer Stv. Landesvorsitzender ASB Baden-Wirttemberg e.V.
13.Netzwerk Einsamkeit: Bericht zum aktuellen Stand
14. Ausblick und Verabschiedung



Zukunftsprozess

Mitgliederbefragung Auswertung und
2023 Bedarfserhebung

Organisations-
entwicklungsprozess mit
externer Prozessbegleitung
2026 - 2027

Klausurtagung zu den
Ergebnissen der
Mitgliederbefragung

Bildung von
Arbeitsgruppen

Kreisseniorenrat (o¥)
Schwabisch Hall A2

1. Organisationsentwicklung des KSR
2. Bildungsangebote und Netzwerke
3. Offentlichkeits- und Lobbyarbeit
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Zukunftsprozess Schwabisch Hall 423

Finanzierung der Prozessbegleitung

. "o %
‘o' .0

Organisations-

o® o...' ° 00' @
entwicklungsprozess mit Allianz® fur - S Sparkasse

: Bgteiljgung'.;.«- Schwébisch Hall
externer Prozessbegleitung 028050 Crailsheim

Externe Prozessbegleiterin
Mitglieder AG Organisationsentwicklung

N. Neudenberger G. Gropper A. Henkel-
W. Hepp :
Kochendorfer
BM W. Binnig - . K.-H. Ehrmann
Wic bedewdsam st Jhven die Hdasbet 2
Nicole Sicking
Supervisorin und Coach (DGSv) k"————————-ﬁl
Trainerin fir Gruppendynamik (DGGO) H.-H. Lubke o | | | | | | T .j | i S. Reinhardt
Dipl. Sozialarbeiterin " - L .
[
&

19



Zukunftsprozess

Organisations-

entwicklungsprozess mit Zeitplan und Inhalte

externer Prozessbegleitung

31.03.2026 26.05.2026

Auftakt Strukturen

Schnittstellen /
Kooperationen

Kreisseniorenrat (o¥)
Schwabisch Hall A2

Mitglieder-

versammlung

20
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Vorsorgen fur Krisen und
Katastrophen

Gefahrdung der
Sicherheit



~ . _= Wer hilft, wenn Hilfe gebraucht wird?

Bund

Gesetzgebung,

Ergdnzung des (P e
“Th%-
Katastrophenschutzes Bundeswehr

GMLZ*

Lander (16)

Cesetzgebung,
Fachaufsicht Lagezentren

Kommunen
Landkreise & kreisfreie Stadte (401), Gemeinden (ca. 11.000):
integrierte Leitstellen flir Rettungsdienst, Brand- und
Katastrophenschutz; operative Durchfuhrung der Aufgaben des
Katastrophenschutzes, des Rettungsdienstes des Brandschutzes
und der Technischen Hilfe durch Feuerwehren,
Hilfsorganisationen und Unternehmen



E ARKAT

Arbeiter-Samariter-Bund

Deutsches
Rotes
Kreuz

@l Malteser Technisches

...weil Nihe zihlt. Hilfswerk



Bevolkerungsschutz

Ereignis



Ohne die aktive Mitarbeit und Unterstiutzung
der Burgerinnen und Blirger
geht es nicht !!!!

(Tch helfe mir
und
anderen







Resllienz

ist die psychische Widerstandsfahigkeit
und Anpassungsfahigkeit

eines Menschen,

Krisen, Stress und Schicksalsschlage
ohne dauerhafte Schaden zu bewaltigen

und gestarkt daraus hervorzugehen.



7 Schritte zur Resilienz
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Positiv-realistisch in die Zukunft

Realistischer Optimismus
sehen

N
AN
N\ [
AN

Vertrauen in die eigenen

Selbstwirksamkeit Fihigkeiten

-
\
-
\




Krisen- und Gefahrenlagen

Naturereignisse
Hochwasser, | L Hitze,
Sturzflut, P Kdlte,
Schnee, ' Erdbeben,

Eis, Feuer,




Infrastrukturstorungen
Energie, Wasser, Kommunikation, Verkehr

22.10.2025 — Betroffen waren
Buhlertann, Bihlerzell,
Gaildorf und Obersontheim.




CBRN

Chemische, biologische, radioaktive, nukleare Ereignisse

10.02.2023 —
Funf mit Raketen
und Sprengstoff
beladene Lkw
der USArmee
verunglticken

.
v




| 3 L 24. Februar 2022 Angriff Russlands auf die Ukraine
EU/NATO

Zivile Verteidigung Militarische Verteidigung

Aufrechterhaltung Zivilschutz Sicherstellung der Unterstiitzung der
Staats- u. Versorgung Streitkrifte
Regierungs-

funktionen Schutz der o
Zivilbevilkerung Zivilbevolkerung Streitkrifte bei der

Funktionen der & fiir das Uberleben & Streitkrafte ["it Herstellung &
Gesetzgebung notwendige notwendigen Gltern Aufrechterhaltung ihrer
Regierung VEFWH[t:mg 2 Voraussetzungen & Leistungen versorgen Verteidigungsfahigkeit &

Rechtspflege schaffen Operationsfreiheit
sicherstellen unterstitzen

ZMZ
Zivil - Militarische - Zusammenarbeit




Was kann ich tun?






Vorrate anlegen Wasser und Nahrung fir 10Tage

S0 kann ein sinnvoller Vorrat aussehen

Essen: Welche Produkte fir lhren Vorrat geeignet sind, hdngt von lhren
perstnlichen Bedlirfnissen ab. Auch diese Punkte sind wichtig und kinnen
lhnen bei der Zusammenstellung helfen:

« Haltbar. Essen, das nicht geklhlt werden muss,
verdirbt wihrend eines Stromausfalls nicht.

* Fertig. Essen, das nicht gekocht werden muss, ist essbar,
auch wenn der Herd nicht mehr funktioniert.

¢ Kurze Kochzeit. Bei Essen, das mit wenig Energie gekocht werden kann,
halt die wertvolle Energie aus dem Camping-Kocher oder Grill langer.

* Flr wen ist der Vorrat? Gibt es Allergien oder Essgewohnheiten,
zu denen lhr Vorrat passen muss? Haben Sie Vorrate fir (Klein-)Kinder
und Haustiere, die Sie in einem Notfall auch versorgen miissen?



Notgepack griffbereit haben

Stellen Sie sich vor, es brennt in lhrer Nachbarschaft und plétzlich
ist auch Ihr Zuhause betroffen. Doch Sie sind gut vorbereitet und
haben |hr Notgepdck griffbereit. Mitten in der Nacht verlassen Sie
und lhre Familie schnell das Haus. Schliissel, Mobiltelefon und
Geldbdrse haben Sie griffbereit.




Das sollte ein Notgepack enthalten:

* Warme Kleidung, Regenschutz
und idealerweise feste Schuhe

* Wechselkleidung

* Wichtige Dokumente
* (eladene Powerbank
# Erste-Hilfe-Material

# Personliche Medikamente
und Hygieneartikel

# Haltbare Lebensmittel und
wiederbeflllbare Trinkflasche

* Bargeld




BBK. Gemeinsam handeln. Sicher leben.

Impressum

Herausgeber

Bundesamt fur Bevolkerungsschutz und
Katastrophenhilfe (BBK)

Postfach 1867, 53008 Bonn

Telefon +49 0228 99550-0
info@bbk.bund.de

www.bbk.bund.de

Bezugsquelle
bestellservice@bbk.bund.de
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Einen kiihlen Kopf
bewahren



